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Положение 

о комиссии  по установлению стажа работы, дающего право 

на получение    ежемесячной надбавки за выслугу лет 

 

1.Общие положения. 
 

1.1. Положение о комиссии по установлению стажа работы работников  МБДОУ 
«Колундаевский детский сад №5 «Тополек »  сформирована для установления 
повышающего коэффициента к должностному окладу за выслугу лет. 
1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012г №273- ФЗ « Об образовании в Российской Федерации», Трудовым 
кодексом РФ, Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам дошкольного образования" от 30.08.2013г. № 1014 

 

2.Полномочия  комиссии по установлению стажа работы 

дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет 

 

2.1. Комиссия установлению стажа работы: 

 запрашивает у ответственного за ведения трудовых книжек  информацию о 
планируемом  установлении повышающего коэффициента к должностному 
окладу за выслугу лет, установленного в соответствии с основным документом 
о трудовой деятельности и трудовом стаже работника в учреждениях 
бюджетной сферы;  

 составляет график проведения заседания комиссии об установлении 
повышающего коэффициента к должностному окладу за выслугу лет  на 
работников  ДОУ  на год;  

 определяет трудовой стаж работников дающего право на увеличение размера  
повышающего коэффициента, который производится со дня достижения 
отработанного периода. 

 

3. Состав Комиссии 

 

3. Состав комиссии утвержден приказом заведующего МБДОУ « Колундаевский 
Д С ». 
3.1.Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и 

членов Комиссии. 



-К полномочиям председателя Комиссии относятся: установление даты, времени 
и места заседания Комиссии; обеспечение контроля над  работой Комиссии и 
исполнением ее решений; информирование главы администрации по вопросам, 
отнесенным к компетенции Комиссии. 
-На секретаря Комиссии возлагаются: организационное обеспечение проверки 
информации и сбора материалов, необходимых для принятия Комиссией 
мотивированного решения; организационно-техническое обеспечение 
мероприятий, связанных с подготовкой, проведением заседания Комиссии и 
реализацией ее решений; оформление протокола заседания Комиссии. 

 

4.Порядок работы комиссии по установлению стажа работы 

 

 4.1. Ознакомление работников  осуществляется не позднее, чем за месяц до 
начала заседания                     
 4.2.Заседание комиссии созывается председателем комиссии. Заседание 
считается правомочным, если на нем присутствуют более половины от 
установленной численности членов Комиссии .   
 4.3. Решение комиссии принимается открытым голосованием простым 
большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.  
 4.4. Секретарь комиссии ведет протокол заседания, в котором фиксирует 
решения комиссии и результаты голосования. Протокол подписывается 
председателем, секретарем и членами комиссии, присутствующими на заседании.  
 4.5. В течение двух рабочих дней после заседания комиссии протокол 
направляется Заведующей ДОО для принятия решения.   
 4.6.  Работник вправе обжаловать результаты работы комиссии 

 

5.Рассмотрение споров. 

 

Спорные вопросы, связанные с установлением и исчислением стажа работы , 
могут быть обжалованы в судебном порядке. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

П Р О Т О К О Л  № 1 
Заседания комиссии  по установлению стажа работы, дающего право на получение    

ежемесячной надбавки за выслугу лет работникам МБДОУ « Колундаевский  Д С » 
 

03 мая 2018г                                                                                                            х. Колундаевский     

                                                                                                        

Председатель комиссии: -  Коровина Н.Н. - председатель СТК 

Заместитель председателя: - Благородова О.Г. пом. воспитателя 

Члены комиссии:  
- Федосова Е.П. – воспитатель  ДОУ 

- Фандеева Т.Г.- завхоз ДОУ. 
-Кудинова И.Н. –пом. воспитателя 

                                                                     Повестка дня 

«Об установлении повышающего коэффициента к должностному окладу завхоза  Фандеевой Т.Г.» 

 

        Слушали: Коровину Н.Н., председателя комиссии. В информации отмечено, что   на основании 

Раздела 4. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера, 

 Положения об оплате труда работников МБДОУ « Колундаевский Д С »  педагогическим работникам 
устанавливаются выплаты к должностному окладу за выслугу лет. 
Руководствуясь Положением,  выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет 
работникам производится дифференцированно в зависимости от стажа работы  в бюджетной сфере. 
Надбавка выплачивается с момента возникновения права на назначение или изменение еѐ размера.  
        

Выступили:   Федосова Е.П. член комиссии.  
Проверив трудовую книжку воспитателя Зеленьковой Т.Н. представленные документы в подтверждение 
стажа   в бюджетной сфере, комиссия постановила, что указанными документами подтверждаются 
следующие периоды работы, подлежащие включению в стаж работы, дающий право на получение 
ежемесячной надбавки за выслугу лет к должностному 

окладу: 
Наименование  
организации, учреждения, работа в 
которых засчитывается в стаж 
муниципальной службы 

Должность  Дата (число, месяц, год) стаж работы 

с какого  
 

времени  

по какое  
 

время  

 

 МДОУ « Колундаевский  Д С » Помощник 
воспитателя 

01.09.2005г 

 

09.04.2018г 

 

 12лет 7мес.9 дней 

 

Итого:    12лет 7мес.9 дней 

 

Решили: 
 Стаж работы Зеленьковой Т.Н.  по состоянию на 03 мая 2018 г. устанавливается 

    12лет  7месяцев 9 дней 
 

Право на получение процентной надбавки за выслугу лет к должностному окладу - 0,20 % 

 

 

Председатель комиссии: -  ________________      Коровина Н.Н. - председатель СТК 

Заместитель председателя: - _____________      Благородова О.Г. пом. воспитателя 

Члены комиссии:  
                                             ______________      Федосова Е.П. – воспитатель  ДОУ 



                                            ______________       Фандеева Т.Г.- завхоз ДОУ. 
                                            ______________       Кудинова И.Н. –пом. воспитателя 

 

 

 

 

 

 

П Р О Т О К О Л  № 2 
Заседания комиссии  по установлению стажа работы, дающего право на получение    

ежемесячной надбавки за выслугу лет работникам МБДОУ « Кружилинский  Д С » 

 

02 июля 2018г                                                                                                            х. Кружилинский     
                                                                                                        

Председатель комиссии:   Сидорова Е.А.- председатель СТК, воспитатель. 
Заместитель председателя: Колундаева И.Ю.- пом. воспитателя 

Члены  комиссии:      Зеленькова Т.Н .-пом. воспитателя 

                                    Абдуллаева Ж.Г.- воспитателя ДОУ 

                                    Агаева И.П.- завхоз ДОУ 

                                                                     Повестка дня 

«Об установлении повышающего коэффициента к должностному окладу завхозу Агаевой И.П.» 

 

Слушали: Сидорову Е.А., председателя комиссии. В информации отмечено, что   на основании Раздела 

4. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера, 

 Положения об оплате труда работников МБДОУ «Кружилинский ДС»  педагогическим работникам 
устанавливаются выплаты к должностному окладу за выслугу лет. 
Руководствуясь Положением,  выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет 
работникам производится дифференцированно в зависимости от стажа работы  в бюджетной сфере. 
Надбавка выплачивается с момента возникновения права на назначение или изменение еѐ размера.         
Выступили:   Абдуллаева Ж.Г. член комиссии.  
Проверив трудовую книжку завхоза Агаевой И.П представленные документы в подтверждение стажа   в 
бюджетной сфере, комиссия постановила, что указанными документами подтверждаются следующие 
периоды работы, подлежащие включению в стаж работы, дающий право на получение ежемесячной 
надбавки за выслугу лет к должностному окладу: 
Наименование  
организации, учреждения, работа в 
которых засчитывается в стаж 
муниципальной службы 

Должность  Дата (число, месяц, год) стаж работы 

с какого  
времени  

по какое  
время  

 

 МДОУ «Кружилинский  Д С» завхоз 14.10.2013г 11.11.2013г  0лет 0мес28 дн. 
 

МДОУ «Кружилинский  Д С» завхоз 03.09.2014 30.09.2014 0 лет 0мес 28дн. 
МДОУ «Кружилинский  Д С» завхоз 30.03.2015 24.04.2015 0 лет 0мес 26дн. 
МДОУ «Кружилинский  Д С» помощник воспитателя 27.04.2015 26.05.2015 0 лет 0мес 28дн. 

МДОУ «Кружилинский  Д С» помощник воспитателя 12.01.2016 22.01.2016 0 лет 0мес 11дн. 

МДОУ «Кружилинский  Д С» помощник воспитателя 04.03.2016 31.03.2016 0 лет 0мес 28дн. 

МДОУ «Кружилинский  Д С» помощник воспитателя 01.04.2016 29.04.2016 0 лет 0мес 28дн. 

МДОУ «Кружилинский  Д С» помощник воспитателя 04.05.2016 20.05.2016 0 лет 0мес 17дн. 

МДОУ «Кружилинский  Д С» помощник воспитателя 24.05.2016 31.05.2016 0 лет 0мес 08дн. 

МДОУ «Кружилинский  Д С» помощник воспитателя 01.06.2016 29.06.2016 0 лет 0мес 29дн. 

МДОУ «Кружилинский  Д С» завхоз 01.12.2016 01.07.2018 1год7мес0дн. 

Итого:    2г. 2мес.13 дн. 



Решили: 
Стаж работы   Агаевой И.П.  по состоянию на 02   июля 2018 г. устанавливается  2года  2месяца 13 дней 

Право на получение процентной надбавки за выслугу лет к должностному окладу - 0,10 % 

 

Председатель комиссии                                                                         Сидорова Е.А.  
Секретарь комиссии                                                                                Абдуллаева Ж.Г. 
Члены комиссии                                                                                       КолундаеваИ.Ю. 
                                                                                                                   Зеленькова Т.Н. 
                                                                                                                   Агаева И.П 

 

П Р О Т О К О Л  № 3 
Заседания комиссии  по установлению стажа работы, дающего право на получение    

ежемесячной надбавки за выслугу лет работникам МБДОУ « Кружилинский  Д С » 

 

12 июля 2018г                                                                                                            х. Кружилинский     
                                                                                                        

Председатель комиссии:   Сидорова Е.А.- председатель СТК, воспитатель. 
Заместитель председателя: Колундаева И.Ю.- пом. воспитателя 

Члены  комиссии:      Зеленькова Т.Н .-пом. воспитателя 

                                    Абдуллаева Ж.Г.- воспитателя ДОУ 

                                    Агаева И.П.- завхоз ДОУ 

                                                                     Повестка дня 

«Об установлении повышающего коэффициента к должностному окладу воспитателю  Магомедовой 
Э.Г.» 

 

        Слушали: Сидорову Е.А., председателя комиссии. В информации отмечено, что   на основании 
Раздела 4. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера, Положения об 
оплате труда работников МБДОУ «Кружилинский ДС»  педагогическим работникам устанавливаются 
выплаты к должностному окладу за выслугу лет. 
Руководствуясь Положением,  выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет 
работникам производится дифференцированно в зависимости от стажа работы  в бюджетной сфере. 
Надбавка выплачивается с момента возникновения права на назначение или изменение еѐ размера.  
        

Выступили:   Абдуллаева Ж.Г. член комиссии.  
Проверив трудовую книжку воспитателя Магомедовой Э.Г. представленные документы в 
подтверждение стажа   в бюджетной сфере, комиссия постановила, что указанными документами 
подтверждаются следующие периоды работы, подлежащие включению в стаж работы, дающий право на 
получение ежемесячной надбавки за выслугу лет к должностному окладу: 
Наименование  
организации, учреждения, работа в 
которых засчитывается в стаж 
муниципальной службы 

Должность  Дата (число, месяц, год) стаж работы 

с какого  
времени  

по какое  
время  

 

 МДОУ «Кружилинский  Д С»» 
Воспитатель  

01.02.2017г 

 

16.02.2017г 

 

 16 дней 

 

 МДОУ «Кружилинский  Д С»» 
Воспитатель  

01.06.2017г 13.07.2017г 

 

 1 мес. 13 дней 

 

 МДОУ «Кружилинский  Д С»» Воспитатель 14.07.2017 24.08.2017 1мес.13дней 

 МДОУ «Кружилинский  Д С»» Воспитатель 25.08.2017 21.09.2017 0 мес .28дней 

 МДОУ «Кружилинский  Д С»» завхоз 07.11.2017 04.12.2017 0 мес .28дней 

 МДОУ «Кружилинский  Д С»» Воспитатель 11.12.2017 11.07.2018 07мес .0дней 

Итого:    1год 0мес.8дней 

 

Решили: 
 Стаж работы Магомедовой Э.Г.  по состоянию на 12 июля 2018 г. устанавливается 



    1год  0месяцев 8 дней 
 

Право на получение процентной надбавки за выслугу лет к должностному окладу - 0,10 % 

 

Председатель комиссии                                                                         Сидорова Е.А.  
Секретарь комиссии                                                                                Абдуллаева Ж.Г. 
Члены комиссии                                                                                       КолундаеваИ.Ю. 
                                                                                                                   Зеленькова Т.Н. 
                                                                                                                   Агаева И.П. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Информация  
О подтверждении установления повышающего коэффициента к должностному окладу 

за выслугу лет, установленного в соответствии с основным документом о трудовой 
деятельности и трудовом стаже педагогических работников МБДОУ « Кружилинский ДС» в 

учреждениях бюджетной сферы на 1 января 2018г 

 

№ 
п/п 

Ф.И.О. работника Стаж  Повышающий 
коэффициент 

1 Абдуллаева Жарият Гасангусеновна 9л.7мес 15% 

2 Бирюлина Ольга Алексеевна 24г 5мес 30% 

3 Багандова Анастасия Юрьевна 7л.5мес 15% 

4 Заикина Ирина Васильевна 25лет 30% 

5 Магомедова Эльмимра Гаджиевна 0л 7мес 0% 

6 Сидорова Елена Анатольевна 19лет  30% 

 

Председатель комиссии                                                                          Е.А. Сидорова 

 

Члены комиссии                                                                                       Зеленькова Т.Н. 



                                                                                                                    Колундаева И.Ю. 
                                                                                                                    Абдуллаева Ж.Г. 
                                                                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

П Р О Т О К О Л  № 2 

 
заседания комиссии  по установлению стажа работы дающего право на получение ежемесячной 

надбавки за выслугу лет работникам МБДОУ « Кружилинский Д С » 

 

х. Кружилинский                                                                                                25  декабря  2015 г 

                     

Председатель комиссии: Сидорова Е.А. -  председатель СТК, воспитатель 

Члены  комиссии:            Абдуллаева Ж.Г. .- воспитатель ДОУ 

                                           Колундаева И.Ю. – помощник воспитателя ДОУ 



                                           Сингина С.М.  -      завхоз ДОУ 

                                                                     Повестка дня 

 

«Об установлении  соответствия повышающего коэффициента к должностному 

 окладу специалиста,   выплатам  согласно тарификационных списков» 

 

 Слушали: Сидорову Е.А.  председателя комиссии. В информации отмечено, что   на основании 
Положения об оплате труда работников МБДОУ « Кружилинский Д С » (Приказ № 67 от 17.11.2016г) 

педагогическим работникам устанавливаются выплаты к должностному окладу за выслугу лет. Выплата 
ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет работникам производится 
дифференцированно в зависимости от стажа работы  в бюджетной сфере: размеры повышающего 
коэффициента к должностному окладу за выслугу лет: 

от 1 года до 5 лет – 0,10; 

от 5 до 10 лет – 0,15; 

от 10 до 15 лет – 0,20; 

свыше 15 лет – 0,30. 

 Надбавка выплачивается с момента возникновения права на назначение или изменение еѐ размера.  
 

 Выступили:  член комиссии  Абдуллаева Ж.Г.:  проверив трудовые книжки педагогических 
работников, комиссия постановила, что  выплата ежемесячной надбавки  педагогам к должностному 
окладу за выслугу лет соответствует стажу работы  в бюджетной сфере. 
  

№ п/п Ф.И.О. работника  Стаж работы  Размер повышающего коэффициента 
согласно тарификационным спискам 

1 Абдуллаева Ж.Г. 8 лет 0,15 

2 Беланова Г.Т. 26 лет 4мес 0.30 

3 Белоглазова И.А. 3года 9 мес 0,10 

4 Багандова А.Ю. 5лет.  0,10 

5 Сидорова Е.А. 17лет 1мес 0,30 

 

Решили: 
Выплата ежемесячной надбавки  педагогическим работникам к должностному окладу за выслугу лет  
согласно тарификационным спискам соответствует стажу работы  в бюджетной сфере. 
 

 

 

Председатель комиссии                                                                                                Сидорова Е.А. 
 

Секретарь комиссии                                                                                                       Сингина  С.М. 
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